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Bildungsreferent*in (m/w/d) mit Schwerpunkt Studienvorbereitung und Popularmusik 

Teilzeit (80%, Erhöhung auf Vollzeit möglich) – unbefristet – angelehnt an TV-L E11 – Einstieg 
zum 01.08.2026  
 
Der Landesverband der Musikschulen in Schleswig-Holstein sucht zur Verstärkung seines 
fünfköpfigen Geschäftsstellenteams eine engagierte und im Bereich Kultur- und/oder 
Bildungsmanagement erfahrene Persönlichkeit, die das Bildungsprogramm des Verbandes – 
insbesondere den Programmbereich Studienvorbereitende Ausbildung (SVA) sowie bei Arbeit in 
Vollzeit auch die Musikfreizeit WACKEN:MUSIC:CAMP (W:M:C) – zukünftig organisatorisch 
verantworten und konzeptionell bereichern möchte. Darüber hinaus arbeitet der/die 
Stelleninhaber*in im Kernteam des Kompetenzzentrums für musikalische Bildung Schleswig-
Holstein (KMB.SH) mit.  
 
Aufgaben  

• organisatorische Leitung und konzeptionelle (Weiter-)Entwicklung des 
Nachwuchsförderprogramms Studienvorbereitende Ausbildung (inkl. aller SVA-
Teilmaßnahmen) in Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und Vorstand des LVdMSH 
sowie ggf. mit Kooperationspartnern und künstl.-pädag. Leitungen 

• Kosten- und Finanzierungsplanung, Vertragsmanagement, Fördermittelakquise, 
Ausgaben- und Einnahmencontrolling sowie Abrechnung einzelner Kursveranstaltungen 
in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung  

• Teilnehmendenakquise und -management  
• Berichtswesen  
• pädagogisch-organisatorische Veranstaltungsleitung vor Ort  
• Weiterentwicklung des Kinder- und Jugendschutzkonzeptes des Verbandes 
• Mitarbeit im Kompetenzzentrum für musikalische Bildung Schleswig-Holstein: Dazu 

gehört die Kooperationsarbeit mit KMB.SH-Partnern im Rahmen verschiedener 
Maßnahmen (z.B. mit der Musikhochschule Lübeck im Rahmen der SVA Jazz-Rock-Pop) 
sowie die Netzwerkarbeit im Kernteam und in weiteren Arbeitsgruppen des KMB.SH. 

• allgemeine Verbandsmitarbeit  
• bei Arbeit in Vollzeit auch organisatorische Leitung der Musikfreizeit 

WACKEN:MUSIC:CAMP in Kooperation mit der Wacken Foundation  
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Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium an einer Universität, Musik-/Kunsthochschule oder 

Fachhochschule (mindestens Bachelorabschluss), vorzugsweise mit einem Musik-, 
Kultur- und/oder Bildungsbezug 

• Erfahrungen im Management von Kultur- oder Bildungsprogrammen, -projekten oder         
-veranstaltungen, vorzugsweise im Bereich der musikalischen oder kulturellen Bildung 

• Interesse an der und Offenheit für die Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen; erste 
Erfahrungen in diesem Bereich wünschenswert 

• Arbeitserfahrung in komplexen Kooperations- oder Netzwerkstrukturen wünschenswert  
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift   
• Begeisterung für die und grundlegende Kenntnisse der Musik- und Kulturlandschaft  
• Bereitschaft zur regelmäßigen mehrtägigen Arbeit mit Übernachtungen bei Wochenend- 

oder Ferienkursen (Freizeitausgleich unter der Woche)    
• regelmäßige Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses verpflichtend (aufgrund der 

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen)   
• Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten 

• ein an TV-L E11 angelehntes Vertragsverhältnis  
• eine unbefristete Teilzeitstelle (80%, Erhöhung auf Vollzeit möglich) mit größtenteils 

flexiblen, individuell abges�mmten Arbeitszeiten  
• mobiles Arbeiten an vereinbarten Tagen mit von uns gestellter Technik 
• eine betriebliche Altersvorsorge (VBLU) 
• ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum 
• ein etablierter und gemeinnütziger Verein als Arbeitgeber 
• ein motiviertes, wertschätzendes Team und kurze Entscheidungswege 
• die Mitwirkung in der innovativen Kooperations- und Netzwerkstruktur KMB.SH mit 

bundesweiter Strahlkraft 
 
Der Landesverband der Musikschulen in Schleswig-Holstein begrüßt Bewerbungen unabhängig 
von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung, Geschlecht und sexueller Identität. Schwerbehinderte Menschen werden bei 
gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Wir machen darauf aufmerksam, dass im Rahmen des Auswahlverfahrens entstandene 
Reisekosten nicht erstattet werden können. 
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Bewerbungen mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Überblick über die 
bisherigen einschlägigen Tätigkeiten sowie Zeugnissen und Referenzen richten Sie bitte bis zum 
19.04.2026 per E-Mail an richter@musikschulen-sh.de. 
 
Ansprechpartnerin: Dr. Rhea Richter (Geschäftsführung). Bei inhaltlichen Fragen zum 
Stellenzuschnitt melden Sie sich gerne beim aktuellen Stelleninhaber Matthias Edeler 
(edeler@musikschulen-sh.de). 
 

************************************************************ 

Der Landesverband der Musikschulen in Schleswig-Holstein vertritt die Interessen der 
Musikschulträger im Land. Er berät Musikschulen, Kommunen, Träger, politische Parteien sowie 
das Kultur- und Bildungsministerium des Landes Schleswig-Holstein beim Aufbau, der 
Förderung und der Weiterentwicklung von Musikschulen. Dabei arbeitet er mit allen 
Institutionen und Organisationen des Kultur- und Musiklebens zusammen. Um die Unterrichts- 
und Angebotsqualität der öffentlichen Musikschulen stetig zu verbessern, bietet der 
Landesverband musikpädagogische Fort- und Weiterbildungen sowie Fachtagungen an. Der 
Landesverband der Musikschulen führt regelmäßig innovative Projekte von landesweiter 
Bedeutung zur Förderung und Weiterentwicklung der Musikschularbeit durch. Seine 
Studienvorbereitende Ausbildung fördert begabte Nachwuchsmusiker*innen früh auf ihrem Weg 
ins Musikstudium. Darüber hinaus schafft der Landesverband im Rahmen seiner 
Ferienmusikfreizeiten musikalische Erlebnisräume und ergänzt auf diese Weise die Arbeit der 
Musikschulen im Bereich der Breitenförderung. 

Weitere Informationen unter: https://musikschulen-sh.de/  
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